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Curitiba, Estado do Parand, 19 de marco de 2025 — A Farmacia e
Drogarias Nissei S.A., apresenta os seus resultados dos periodos,
acumulados, para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2024 e
2023.

As demonstragdes financeiras da Companhia foram elaboradas e
estdo sendo apresentadas de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil, qgue compreendem as normas da Comissao de
Valores Mobiliarios (CVM), os Comités de Pronunciamentos
Contdbeis (CPC) e com as normas (IFRS Accouting Standards)
emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB).

DESTAQUES OPERACIONAIS

Lojas do Grupo

469 lojas nos estados do PR, SC, SP,
GO e DF

91 lojas novas em 2024
08 lojas fechadas em 2024

| I Operacoes em Varejo
7,33% Same Store Sales em 2024

DESTAQUES FINANCEIROS

Receita Bruta Consolidada:
@ RS 3.187.674 em 2024

17,79% maior que em 2023
Ciclo Financeiro:

T 6 dias em 2024

& 17 dias menor que em 2023

Ebitda ajustado:

f@. 184.797 em 2024

cHi Crescimento de 4,39% e margem de 5,81%



RESULTADOS | 4T2024 - 2024 @

MENSAGEM DA
ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

O ano de 2024 foi sinbnimo de crescimento e superagdo, recorde em aberturas de lojas, foram 91 novas lojas inauguradas,
fortalecendo ainda mais a nossa marca, além de oferecer produtos de qualidade e precos competitivos para milhares de novos
clientes.

Esse desempenho refletiu no crescimento da nossa receita bruta, com um aumento de 17,79%, e um avanc¢o no SSS de 3
pontos percentuais em relacdo ao ano anterior. Ajustamos nossa performance financeira, culminando em um dos melhores
ciclos financeiros do mercado, com um fechamento de apenas 6 dias. Em relacdao ao EBITDA ajustado, alcancamos uma
margem de 5.81%, o que corresponde a RS 184.797, mesmo com o ritmo acelerado de expansao.

Chegamos ao Centro-Oeste, com a aquisi¢cdo de 29 pontos comerciais através da Unidade Produtiva Isolada (UPI) da Rede
Drogaria Santa Marta, no estado de Goids e no Distrito Federal e as lojas ja estdo seguindo o desempenho planejado e
contribuindo para a nossa expansdo regional.

Avang¢amos na categoria digital com a parceria junto a MEDME a qual adquirimos em 2025, plataforma que oferece solugbes de
saude e bem-estar, com beneficios exclusivos, descontos e suporte. Esta iniciativa fortalecerd ainda mais nossas vendas e
potencializard todos os nossos canais de atendimento, alinhando-se a nossa missdo de proporcionar saude e bem-estar de forma
simples, inovadora e sustentdvel.

FALE COM O RI Geral: invest@nisseisa.com.br

André Lissner — CFO e DRI Eltrica Violani — Gerente Contabil e RI Daiana Vermudt — Analista de RI Contatos: (41) 9 8730-6070
andre.lissner@nisseisa.com.br eltrica.violani@nisseisa.com.br daiana.vermudt@nisseisa.com.br (41) 9 8753-5326
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MENSAGEM DA
ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Continuamos comprometidos com a responsabilidade social, investindo em praticas
sustentaveis e a¢des transformadoras, tendo 95% da nossa rede abastecida com energia
limpa, contribuindo para a reducdao de 460 toneladas de CO,. Além disso, destinamos
corretamente mais de 1 tonelada de residuos sdélidos das nossas lojas, preservando 220
milhdes de litros de agua.

Apoiamos diversas causas sociais, com destaque para o projeto Maestro da Bola, que
promove inclusdo social de criangas e jovens em situacdao de vulnerabilidade através do
esporte. Também reforcamos nosso compromisso com o bem-estar ao realizar a 22 edicao
da Nissei Run, reunindo mais de 2 mil pessoas em uma celebracao de saude e qualidade
de vida.

Apoiamos também a campanha Tarja Violeta, em parceria com o Hospital Erastinho e
APACN. A Nissei comercializa a linha de medicamentos tarja violeta, cuja totalidade da
renda serd revertida para o apoio de criancas e adolescentes em tratamento contra o
cancer, demonstrando nossa solidariedade e compromisso com causas sociais.

Seguiremos focados no crescimento sustentdvel, garantindo aos nossos clientes a melhor
experiéncia de atendimento, sempre com qualidade e acolhimento. Continuaremos
investindo no desenvolvimento de nossos mais de 8 mil colaboradores, para que, juntos,
possamos colher os frutos plantados ao longo de quase 40 anos de histodria.

FALE COM O RI Geral: invest@nisseisa.com.br

André Lissner — CFO e DRI Eltrica Violani — Gerente Contdbil e R Daiana Vermudt — Analista de R Contatos: (41) 9 8730-6070
andre.lissner@nisseisa.com.br ~ eltrica.violani@nisseisa.com.br daiana.vermudt@nisseisa.com.br (41) 9 8753-5326
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SUMARIO

Valores em milhares de reais
N°de Lojas
N° de Funcionarios (ativos)
Receita Bruta
Receita Liquida
Lucro Bruto (R$)
Margem Bruta (%)
EBITDA Ajustado (R$ milhdes)

EBITDA Ajustado (%)

4723

386

6.590

714.668

686.510

237.060

33,17%

41.455

580%

1T24

413

6.590

725733

682214

212.739

29,31%

25970

3,58%

2724

426

7287

787.576

738.774

232629

29,54%

38.725

4,92%

3T24

432

7.695

804.604

764.692

240.460

29,89%

40.606

5,05%

4724

469

7.832

869.761

825.899

267.380

30,74%

79.495

9,14%

ANUAL
2023 2024
386 469
©6.590 7.832
27706335 3187674
2549996  3.011.579
853.789 953.208
31,55% 29,90%
177.022 184.797

6,54%

5.81%
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CRESCIMENTO DA REDE

O exercicio de 2024 representou um marco importante para o
nosso crescimento. Além de consolidarmos nossa presenga nos
estados onde ja éramos referéncia, como Paranad, Santa Catarina
e Sao Paulo, conseguimos expandir nossa marca para Goids e o
Distrito Federal. Dessa forma, levamos a experiéncia Unica de
uma drugstore a 129 municipios distintos.

469

432
426

413
386

A4T2023 1T2024 2T2024 3712024 4712024

Aberturas e Fechamentos

38
27

172024 272024 372024 472024
.ABE RTAS FECHADAS |.|IQU|DO
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CRESCIMENTO DA REDE

Encerramos o ciclo de 2024 com um Same Store Sales — SSS de 7,33%, representando um incremento de 3 pontos percentuais
em comparagao ao mesmo periodo do ano anterior. As lojas maduras, com mais de 3 anos de operac¢ao, contribuiram com um
crescimento de 1,98% no Mature Same Store Sales (MSSS), avancando 1 ponto percentual em rela¢ao a 2023.

Com o crescimento acelerado em 2024, avancamos 11 pontos percentuais no numero de lojas que estdao na curva de
maturacdo. Ja as lojas maduras representam agora 66% do nosso portfolio, consolidando ainda mais nossa presenc¢a no

mercado.

DISTRIBUICAO ETARIA

Maior que 4 anos
Entre 3 e 4anos
Entre2 e 3anos
Entrele2anos

Menor que1ano

arree
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MIX DE VENDAS

Ao longo do exercicio de 2024, realizamos diversas agdes que impulsionaram um crescimento
significativo em nossos segmentos. Destacamos o grupo de medicamentos especiais, com um
aumento de 53,08%, os genéricos e similares, que avancaram 40,02%, MIP (Medicamentos
Isentos de Prescricdo) com um incremento de 25,58% e conveniéncia que registrou um
crescimento de 20,65% em frente ao exercicio de 2023 (percentuais com base em valores
absolutos).

MIX DE PRODUTOS

- Medicamentos Especiais . Mip
- Conveniéncias - Marca

L. e - Higiene e Beleza
Genérico e Similares
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MARCAS EXCLUSIVAS

Em 2024, conquistamos um crescimento de 60,92% na receita operacional do segmento de
marcas proprias em relagdo ao mesmo periodo de 2023.

As nossas linhas de marcas proprias compreendem produtos de higiene e beleza, primeiros
socorros, produtos nutricionais, suplementos e vitaminas, de conveniéncia como salgadinhos,
snacks, chips de soja, batata e biscoitos de polvilho. presentedveis, como Uni Buni Té e Fresha,
com acessorios, escovas para pentear, cremes e sabonetes para maos.

60.92%

el 4
4T23 1Toa 224 2023 2024

== 9% da Receita Bruta 7 % variagdo

Vendas Marcas Exclusivas .
- - Vendas Marcas Exclusivas




RESULTADOS | 4T2024 - 2024 n

OMNICHANNEL

As nossas vendas no conceito omnichannel, que integram e-commerce (website), redes sociais, televendas, vendas pelo
aplicativo préprio e super apps com as lojas fisicas, proporcionam aos nossos clientes acesso integrado a informacoes,
produtos e servicos de saude.

Em 2024, continuamos a avangar nas vendas via omnichannel, alcangando um crescimento de 85,79% em comparagao ao ano
anterior, o que reflete a sélida estratégia da Companhia em impulsionar esse canal. E importante destacar que, embora os
canais digitais devam continuar crescendo, as lojas fisicas seguirdo sendo a base desse processo. Acreditamos que a
representatividade dessas vendas continuard aumentando, mas nosso objetivo ndo é substituir as vendas nas lojas fisicas, e
sim gerar vendas incrementais.

2,91% 3,32% 3,65% == 3,80% ,819
3 o o o 3,81% 85,79%

33164 \
28733 30.614

54,068 | 116,579

20.802

4T23  AT24  2T24  3T24 4724

= % da Receita Bruta
[ Vendas Omnichannel

w % variagao

- Vendas Omnichannel
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MARKET SHARE

Concluimos o ano de 2024 com uma sélida lideranca no mercado do
Parana, conquistando um market share de 16,23%'. Continuamos
nossa trajetéria de crescimento em S3ao Paulo e Santa Catarina,
atingindo 4,40% e 4,55% de market share nos respectivos mercados
em que operamos. Para as novas pracgas, Goias e o Distrito Federal,
alcangando 2,76% e 3,01% de market share.

Tconforme IQVIA.

/ Avaliacao ifood
 ARAAN

\ 4,8 Estrelas
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CICLO
FINANCEIRO

O ciclo financeiro de dezembro de 2024 foi encerrado em apenas 6 dias, representando uma reducao significativa em
comparacao aos 23 dias registrados no mesmo periodo do ano anterior. Essa reducao de 17 dias reflete ao trabalho
realizado para otimizar o ciclo financeiro, permitindo que ele retornasse aos niveis de periodos anteriores e gerando
uma melhoria substancial no fluxo de caixa.
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DESPESAS
COMERCIAIS

Encerramos as despesas comerciais com um aumento de 1,27 pontos percentuais em relacdo ao ultimo trimestre de 2023,
mantendo a representatividade proximo a 22% sobre a receita bruta do periodo. Vale ressaltar que esse incremento esta
relacionado as acOes de expansao realizadas ao longo de 2024. Acreditamos que, em breve, essas despesas serao diluidas a

medida que a expansao se consolide.
No ultimo trimestre de 2024 realizamos a reclassificacdo das despesas de custo de cartao de crédito para o grupo de despesas

DESPESAS COMERCIAIS

comerciais.
DESPESAS COMERCIAIS
Trimestres 12 meses
24.48%
21,88% 22,00% 21,88% 22,00% 22,51% r\
702.694
195740 564.494
177.042
169.523 29.419 l
160.389 l
151.770 I {
2023 2024
4T2023 172024 2T2024 3T2024 4T2024
% variagao

= 0% da Receita Bruta

Despesas Comerciais - Despesas Comerciais

Reclassificado para Despesas Comerciais
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DESPESAS
ADMINISTRATIVAS

As despesas administrativas em 2024 encerraram com uma reduc¢ao de 0,04 pontos percentuais vs 2023.
A redugdo da despesa no ultimo trimestre de 2024, esta relacionada a reclassificagdo das despesas de custo de cartdao de

crédito para o grupo de despesas comerciais, essa alteracao foi realizada para melhor analise desse indicador.

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

DESPESAS ADMINISTRATIVAS
Trimestres 12 meses
4,00% 4,10% 4,02% 4,26% 0,53% 0,0 4%
100360
34.245 100322
31678 l
29.757
24.753 29.419 {
. I I e
Ll 2024
4T2023 112024 272024 372024 4T2024
= 0/ da Receita Bruta % variacio
Despesas Administrativas
- Despesas Administrativas

Reclassificado para Despesas Comerciais
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EBITDA AJUSTADO (Lucro antes de juros, impostos, depreciacdo e amortizacdo)

Mesmo com o volume recorde de aberturas, concluimos o exercicio de 2024 com um EBITDA ajustado superior ao de
2023, alcangando RS 184.797 (em comparag¢do com RS 177.022 no ano anterior).

(Em milhares de reais) 472023 1T2024 272024 372024 4712024 2023 2024
(+) Resultado do exercicio 3.305 (18.446)  (20.136) (13.659)  12.837 8.658 (39.404)
;}Ze':{ideocont”b”'gao social corrente 4.127 (8.662)  (6.366)  (5.550) 5.284 10.304 (15.294)
(+) Resultado Financeiro 50.567 49.401  56.717  48.648  47.085 172.879 201.851
EBIT 57.999 22.293 30.215 29.439 65.206 191.841 147.153
MARGEM EBIT 8,12% 3,07% 3,84% 3,66% 7,50% 7,09% 4,62%
(+) Depreciagdes e amortizagoes 7.365 8.011 7.178 9.316 11.574 30.389 36.079
(+) Amortizagdes de arrendamento 17.739 18.846 19.763 21.109 5.923 68.739 65.641
EBITDA 83.103 49150 57156 59.864 82.703 291369  248.873
(+) Despesas administrativas selecionadas * 8.030 5.386 7.479 11.610 29.860 10.943 54.335
(-) Efeitos CPC 06 (52.615)  (28.861)  (27.128) (30.601)  (30.147) (122.384) (116.737)
I(K; L?is:Z,aS receitas (despesas) operacionais 2.538 295 1218 (394) (2.793) (2.906) (1.674)

EBITDA Ajustado 40.478 79.624 177.022 184.797

MARGEM EBITDA Ajustado 5,03% 9,15% 6,54% 5,81%

* Despesas selecionadas cresceram devido a abertura recorde de lojas.
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ENDIVIDAMENTO

Mesmo com todo investimento realizado no ano de 2024 onde batemos recorde de abertura de lojas 91 lojas abertas no

ano), fechamos o ano com uma alavancagem de 2,48x, praticamente igual ao ano anterior. Acreditamos que com o
amadurecimento das lojas, esse indicador devera ser ainda melhor em 2025.

Descricao 472023 1T2024
(-) Empréstimos 282.322 250.884
(-) Debéntures 485.959 471.804
TOTAL DE ENDIVIDAMENTO 768.281 722.688
(+) Caixas e equivalentes de caixa 324.876 185.693
(+) Aplicagoes financeiras 319 327

(+) Derivativos 861 1.865

DIVIDA LIQUIDA 442225  534.803

272024
255.320
310.072

565.392
125.677

8.202
7.374
424.139

372024
367.635
303.275

670.910
122.148

22.771
4.196
521.795

472024
247.186
376.132

623.318
127.426

19.849
18.287
457.756

Divida Liquida/EBITDA Ajustado 2,50 3,19

3,19

3,56

2,48



GOVERNANCA

=ZEMPRESAS
’<COM ELHOR

&GESTA02022

VAREJO
FARMACIAS

NISSEI

EMPRESA COM

MELHOR GESTAO
]

Por trés anos
consecutivos recebemos
0 prémio de empresa
com melhor gestao

Programa

17217

INOVACAO
TECNOLOGICA

Conquistamos o 32 lugar do
Prémio Empresa Inovadora.

PROGRAMA
RAIZES

O Programa Raizes surgiu
para reconhecer e valorizar
os colaboradores que
possuem um longo tempo
conosco.

Sao contemplados todos os
colaboradoresde 5, 10, 15,
20, 25 e 30 anos
completos.



SOCIEDADE

¢;nissei

mais que farmicia

PILULAS DO BEM CAJEMA

I

Apoio a diversas campanhas
entre elas: viajem da junta
de missdes da Primeira
Igreja Batista de Curitiba
para a regido amazonica
levando médicos,
fisioterapeutas e
dentistas para
atendimento.

Realizamos acdes especiais
com dias de brincadeiras e
doacao de kits de higiene,
além de doagdes
financeiras e materiais para
estrutura.

MAESTROS DA
BOLA

Atende criangas em
vulnerabilidade social e
criangas e jovens especiais
promovendo a¢des de
inclusdo através do esporte.

NISSEI RUN +
HONEST SHOP

Evento promovido para
incentivar a pratica de
esportes e autocuidado e
bem-estar fisico e mental,
além de promover a
solidariedade de doacgdes
de itens de higiene a
comunidade em situacoes
vulneraveis.




SOCIEDADE

) PEQUENO
enﬁbresa COTOLENGO
parceira S—

Doagdo mensal para
pagamento de despesas e
mantimentos do projeto.

(DD

(X
PEQUENO

COTOLENGO

2024

Em parceria com o SENAC algumas
filiais recebem unidades mdveis a qual
oferecem cursos gratuito para toda a
populagao.

PROJETO ERASTINHO
(TARJA VIOLETA)

Comercializagdo da linha de
medicamentos tarja violeta, o qual
toda renda serd revertida para o
apoio de criancas e adolescentes
em tratamento contra o cancer.



MEIO AMBIENTE

PROJETO ECOA ENERGIA SOLAR

Reutilizacdo de materiais
antigos de comunicagao
das lojas que sao
transformados em
produtos como ecobags,
necessaires e estojos.

Abastece mais de 90% das
lojas Nissei.

DESTINACAO
DE RESIDUOS

]

Coleta de medicamentos vencidos da
populacdo, evitando a poluicao de
mais de 220 milhdes de litros de agua
por ano.

(ESCARTE N

EOCANENTOSVENCRS. 1§




. @ Nissei

mais que farmacia
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